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AL3245-2023
Radicacion n.° 94580
Acta 45

Bogota, D.C., veintinueve (29) de noviembre de dos mil

veintitrés (2023).

La Corte se pronuncia sobre la solicitud de aprobacion
de la transaccion y terminacion del proceso, presentada por
MARIA FANNY SANCHEZ TOBAR en el proceso ordinario
laboral que ESTRELLA DE JESUS VARGAS MONTERO

adelanta contra la peticionaria.

I. ANTECEDENTES

La demandante llamé a juicio a Maria Fanny Sanchez
Tobar, con el fin de obtener la declaratoria de un contrato de
trabajo que finalizé sin justa causa, asi como el pago de las
primas de servicios, auxilio de cesantias, intereses a las
cesantias, vacaciones, la indemnizacion por despido, la

indemnizacion moratoria, la sancion por no consignacion de
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las cesantias a un fondo, los aportes al sistema de seguridad

social y las costas del proceso.

Fundamento sus peticiones en que presto sus servicios
en favor de la demandada en el cargo de operaria de maquina
plana, desde el 2 de noviembre de 2001. Agreg6 que a partir
del ano 2011 se cambi6 la modalidad de contratacion a una
independiente; ademas, que cumpli6 un horario, recibio
ordenes e instrucciones de sus superiores inmediatos y le

suministraron los implementos y equipos para el efecto.

Expuso que en vigencia del contrato de prestacion de
servicios, recibié la siguiente remuneracion: $2200 por
camisas talla S, M, L y XL, y $2000 por camisas de la talla 6
a las 16. Estos valores aumentaron $2000 por afno laborado.
Por ultimo, afirmé que el vinculo finalizo el 15 de febrero de
2019, debido a una decision unilateral de la demandada (f.°

7 a 10, cuaderno primera instancia).

Agotado el tramite de primera instancia, el Juez Quince
Laboral del Circuito de Bogota, mediante decision del 20 de

abril de 2021, determino (CD 4.° y f.° 72 a 73):

PRIMERO: DECLARAR que entre la senora demandante
ESTRELLA DE JESUS VARGAS MONTERO y la demandada
MARIA FANNY SANCHEZ TOVAR, en su condicion de propietaria
del establecimiento de comercio CREACIONES RONALD ST,
existio un contrato de trabajo por el periodo comprendido entre
el 2 de noviembre del ano 2001 y el 15 de febrero de 2019,
conforme se expuso en la parte motiva.

SEGUNDO: CONDENAR a la demandada senora MARIA FANNY
SANCHEZ TOVAR, al pago a favor de la senora demandante de
las siguientes sumas y por los siguientes conceptos:

SCLAJPT-06 V.00 2



Radicaciéon n.° 94580

A. Por concepto de cesantias la suma de ONCE MILLONES
DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS
($11.211.806).

B. Por concepto de prima de servicios, la suma de ONCE
MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS SEIS
PESOS ($11.211.806).

C. Por concepto de intereses a las cesantias la suma de UN
MILLON TRECIENTOS VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS
SEIS PESOS ($1.328.206).

D. Por concepto de vacaciones la suma de SIETE
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($7.152.852).

E. Por concepto de moratoria prevista en el articulo 99 de
la Ley 50 de 1990, la suma de CIENTO QUINCE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS DIEZ
PESOS ($115.581.510).

F. Por concepto de indemnizacion moratoria prevista en el
articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo, la suma
diaria de VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS CUATRO
PESOS ($27.604), desde el dia 16 de febrero del ano 2019,
la cual se liquidara hasta su momento efectivo de pago por
parte de la senora demandada de las sumas que fueron
objeto de condena por concepto de prestaciones sociales.

TERCERO: ABSOLVER a la demandada de las demas
pretensiones invocadas en la presente accion, especificamente, lo
relacionado con la indemnizacion por despido sin justa causa,
conforme se expuso en la parte motiva.

CUARTO: CONDENAR a la parte demandada MARIA FANNY
SANCHEZ TOVAR al pago ante el fondo de cesantias que escoja
la senora demandante lo correspondiente al calculo actuarial por
concepto o aportes a la seguridad social en pensiones, entre el
periodo de 1 de noviembre de 2001 al 15 de febrero del ano 2019,
para el cual se tendra en cuenta para su liquidacion UN (1)
SMLMYV para cada ano, excepto para los anos 2011 y 2012, se
tendrda en cuenta una asignacion de un MILLON DOSCIENTOS
MIL PESOS ($1.200.000), todo lo anterior conforme se expuso en
la parte motiva.

QUINTO: CONDENAR en costas a la parte demandada, para el
efecto se fija como agencias en derecho, lo correspondiente a
DIEZ (10) SMLMV para el ano 2021.

La Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
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Judicial de Bogota, al resolver el recurso de apelacion
propuesto por la demandada, mediante fallo proferido el 29 de
octubre 2021 (f.° 29 a 30, cuaderno segunda instancia), confirmo

el fallo impugnado, sin costas.

La demandada interpuso recurso de casacion y el
Tribunal lo concedi6é por medio de providencia de 22 de
marzo de 2022 (f.° 35 a 36, cuaderno segunda instancia). Esta
Corporacion lo admitio mediante auto de 10 de agosto de
2022 y ordené correr traslado a la parte recurrente por el
término legal (PDF 005, cuaderno digital de la Corte), quien
presento la demanda de casacion en el término otorgado
(PDF 008). En el tiempo de traslado otorgado al opositor, este

presento réplica e ingreso el presente asunto para sentencia
(PDF 010).

El 23 de octubre de 2023, el apoderado de la
demandada remiti6 solicitud de terminacion del proceso, con
fundamento en la celebracion de un contrato de transaccion
con la demandante, a efectos de solucionar las diferencias

objeto del litigio (PDF 012).

En el contrato aludido se pacto lo siguiente:

[...] 3. Para las partes [...] existe plena claridad en que la discusion
juridica se presentdé y continua, debido a la incertidumbre de la
naturaleza contractual que unio6 a las partes, razon por la cual, no se
encuentra presente ningun derecho incierto e indiscutible.

4. En virtud de lo anterior, las partes acuerdan de forma libre y
voluntaria, con el objeto de finalizar la controversia juridica que se

presenta dentro del tramite de la referencia que:

a) La sefiora MARIA FANNY SANCHEZ TOBAR reconocera la suma de
NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) a la sefiora ESTRELLA
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DE JESUS VARGAS MONTERO con la finalidad de que se dé por
terminada la controversia juridica laboral que se adelanta en el tramite
puesto en conocimiento de la jurisdiccion ordinaria laboral. b) La
sefiora MARIA FANNY SANCHEZ TOBAR realizara el pago a la sefiora
ESTRELLA DE JESUS VARGAS MONTERO en tres (3) cuotas de la
siguiente manera:

1.1. La suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($50.000.000) en efectivo a la firma del presente contrato
de transaccion.

1.2. La suma de VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($20.000.000) en efectivo el dia veintiocho (28) de marzo de dos mil
veinticuatro (2024). c) La suma que es reconocida por la sefiora MARIA
FANNY SANCHEZ TOBAR a la senora ESTRELLA DE JESUS VARGAS
MONTERO cubre las eventuales condenas que fueron falladas en
instancias, asi como también, las partes realizan concesiones
reciprocas frente a la eventual condena de indemnizacion moratoria”.

5. Dado que el acuerdo consignado en el presente acuerdo no vulnera
derechos ciertos e indiscutibles de la senora ESTRELLA DE JESUS
VARGAS MONTERQO, los intervinientes de comun acuerdo solicitaran a
la Corte Suprema de Justicia-Sala de Casacion Laboral, imparta su
aprobacion y declare la validez del acuerdo transaccional, y derivado
de ello, se devuelvan las diligencias al juzgado de origen, ordenandose
el archivo del proceso sin lugar a condena en costas a las partes, toda
vez, que mediante el presente acuerdo, se desiste del recuero
interpuesto y se da por terminado el proceso judicial por resolverse en

su integralidad las cuestiones debatidas, de conformidad con lo
previsto en el articulo 312 del Codigo General del Proceso.

II. CONSIDERACIONES

Se advierte que la solicitud de terminacion del proceso
de fecha 23 de octubre de 2023, aunque fue solicitada en
principio por el apoderado de la demandada, proviene del
mutuo acuerdo al que se llegé con la demandante y que tiene

como fundamento el acuerdo de transaccion celebrado.

Es oportuno destacar que el articulo 312 del Codigo
General del Proceso establece que «en cualquier estado del
proceso podran las partes transigir la litis» e incluso pueden

«transigir las diferencias que surjan con ocasiéon del
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cumplimiento de la sentencia». Por lo tanto, la Corte tiene
competencia para resolver si el acuerdo que se aporté cumple

los requisitos legales previstos para su aprobacion.

Sobre el particular, es oportuno destacar que a partir
de la providencia CSJ AL1761-2020, la Sala retomo la
doctrina segun la cual es procedente la aprobacion de
transacciones, siempre que reunan los requisitos legales
previstos para ello, esto es que:«(i) exista entre las partes un
derecho litigioso eventual o pendiente de resolver; (ii) el objeto
a negociar no tenga el caracter de un derecho cierto e
indiscutible; (iit) el acto juridico sea producto de la voluntad
libre de las partes, es decir, exenta de cualquier vicio del
consentimiento, y (iv) lo acordado genere concesiones
reciprocas y mutuas para las partes (CSJ AL607-2017), o no

sea abusiva o lesiva de los derechos del trabajador.

Bajo el anterior contexto, la Sala considera que se
cumplen los requisitos en comento, tal y como se explica a

continuacion:

En primer lugar, se destaca que el mismo no se opone
al orden juridico, pues entre las partes existe un derecho
litigioso eventual en el que aun esta pendiente de tramitarse

y resolverse el recurso de casacion.

Ademas, en este caso se discute la existencia de una
relacion laboral entre el demandante y la demandada, lo que
trae como consecuencia el pago de eventuales primas de

servicios, auxilio de cesantias, intereses a las cesantias,
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vacaciones, la indemnizacion moratoria, la sancion por no
consignacion de las cesantias a un fondo y los aportes al
sistema de seguridad social, de modo que los derechos
pretendidos son inciertos y discutibles, dado que requieren

de un analisis judicial para definir su procedencia.

Por otra parte, del acuerdo allegado se evidencia que la
demandante y la demandada (PDF 012, cuaderno digital de
casacion) estan debidamente facultadas para transigir, y
manifestaron su voluntad expresa de dirimir la discusion que
los convoco a través de dicho pacto, sin que se advierta o

alegue algun vicio en el consentimiento de alguno de ellos.

Por ultimo, existen concesiones reciprocas entre los
contendientes, sin que se advierta que el referido acuerdo
desconozca el minimo de derechos y garantias de la
demandante, quien a cambio de una suma de dinero, que no
se observa lesiva de sus intereses, decide voluntariamente
abstenerse de promover cualesquiera otro litigio o reclamo
relacionado con la presente accion, tal y como se estipulé en

la clausula primera y segunda de dicho pacto.

Conforme a lo expuesto, la Corte aceptara el acuerdo de
transaccion. En consecuencia, se declarara la terminacion
del proceso y se dispondra la devolucion del expediente al
Tribunal de origen, sin imponer costas conforme lo previsto

en el articulo 312 del Codigo General del Proceso.

III. DECISION
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En meérito de lo expuesto la Corte Suprema de Justicia,

Sala de Casacion Laboral,

RESUELVE:

PRIMERO: ACEPTAR la transaccion celebrada entre
MARIA FANNY SANCHEZ TOBAR y ESTRELLA DE JESUS
VARGAS MONTERO, de conformidad con las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia. En

consecuencia, se declara la terminacion del proceso.

SEGUNDO: SIN COSTAS conforme se indico en la parte

motiva.

TERCERO: DEVUELVASE el expediente al Tribunal de

origen.

Notifiquese y camplase.
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FERNANDO CASTILLO CADENA

IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ
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S

CLARA INES LOP

OMAR ANGEL/MEJIA AMADOR

MA IE ZUNIGA/ROMERO
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Secretaria Sala de Casaciéon Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha 15 de diciembre de 2023, a las 8:00
a.m se notifica por anotacién en Estado n.° 199 la
providencia proferida el 29 de noviembre de

2023.
SECRETARIA (7%:{%

(]

Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 11 de enero de 2024 y hora 5:00 p.m.,
queda ejecutoriada la providencia proferida el 29
de noviembre de 2023.

an
/%\T

SECRETARIA
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